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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

Plungés Senamiescio mokykla, siekdama organizacijos iiskirtinumo, stiprios, 1 pokytj
orientuotos kultliros kirimo, auk3tos pridétinés vertés ir mokyklos bendruomenés lakeséiy
tenkinimo, 2025 metais veiké kryptingai, jgyvendindama mokyklos strateginio plano nuostatas.

Mokiniy skai¢ius, pazanga ir pasiekimai

2024-2025 mokslo mety pradZioje mokykloje mokési 826 mokiniai, mokslo mety pabaigoje
—825. Pradinio ugdymo programoje mokeési 353 mokiniai, pagrindinio ugdymo programoje — 472,
Pradinj ugdyma baige 72 mokiniai, pagrindinj — 41 mokinys.

Pagrindiniu ir aukStesniuoju lygiu mokési 429 mokiniai (51 %). Mokyklos mokymosi
vidurkis sieké 8,06 (2024 m. — 7,81). Bendras pazangumas — 99,11 %. Keturiems mokiniams buvo
skirti vasaros darbai.

2025 m. 4 klasiy mokiniy nacionaliniai mokiniy pasiekimy patikrinimai (NMPP) parodé
pakankamai aukstus rezultatus, kurie virdija tiek savivaldybeés, tiek Lietuvos vidurkj: skaitymo—
77,8% (3alies—75,5%, rajono 74,6,9%); matematikos—76,8% (Salies—74.9%, rajono—72,6%).

8 klasiy nacionaliniai mokiniy pasiekimy patikrinimai parodé gerus rezultatus: skaitymo —
76.4 %, matematikos — 56,4 %. Matematikos rezultatai Zenkliai pageréjo lyginant su praéjusiais
metais. Visi deSimtyjy klasiy mokiniai dalyvavo pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinime.
Matematikos pasiekimy vidurkis pakilo iki 51,86 %, o darby kokybé (4-10 baly) vir§ijo
savivaldybes ir Salies rodiklius.

Itraukusis ugdymas ir mokiniy gerové

Specialiyjy poreikiy mokiniy 2024 m. rugséjo 1 d. buvo 75 (1-4 kl. — 48, 5-10 k. — 27), 11
turejo kalbinius ugdymo(si) poreikius. 19 mokiniy mokosi pagal pritaikytas programas, 8 pagal
individualizuotas. 22 mokiniai gauna mokinio padéjéjo pagalba. Mokykloje mokeési 18 mokiniy i§
Ukrainos. Vaiko gerovés komisija visiems Siems vaikams skyré ypatinga démes;. Komisijos
posedziuose svarstyti ir tie mokiniai, kuriems sunkiai sekési mokintis, ir tie, kurie turéjo drausmeés
problemy. Per 2024 — 2025 mokslo metus vyko aStuoni Vaiko gerovés komisijos posedziai,
apsvarstyti 38 mokiniai, SeSiuose posédZiuose dalyvavo mokiniy tévai, dviejuose —
bendruomeniniy vaiky namy atstovai. Vaiko gerovés komisija aktyviai bendradarbiauja su tévais
ir socialiniais partneriais.

Ugdymo organizavimas ir mokiniy poreikiy tenkinimas

Mokiniy poreikiy ir galimybiy tenkinimas atsispindéjo ir mokyklos 2024-2025 m. m.
Ugdymo plane. Devintyjy ir desimtyjy klasiy mokiniams buvo skirtos ilgalaikes lietuviy kalbos ir




matematikos konsultacijos, jie rinkosi jvairiy dalyky modulius. Dalis 8 — yjy klasiy mokiniy gilino
skaitmeninio verslumo jgtidZius.

Taikant universalaus dizaino principus, pagalba mokantis lietuviy k. ir matematikos gavo 1—
4 klasiy (35 wval. kiekvienai klasei) mokymosi sunkumy  turintys ir  gabis
mokiniai visus metus. Mety eigoje mokytojams buvo suteiktos galimybés papildomai organizuoti
individualias konsultacijas mokiniams, turintiems didesniy mokymosi spragy ar grjzusiems po
ligos. Pagalba mokantis matematikos ir lietuviy kalbos gavo dalis 5-8 klasiy mokiniy, o mokantis
angly kalbos — visi 5-8 klasiy mokiniai, kuriems jos reikéjo. Mokiniy ugdymo poreikius tenkino ir
lietuviy kalbos bei matematikos dalyky diferencijavimas 8-10 klasése. Galimybes teikti mokiniams
trumpalaikes konsultacijas turéjo ir kity ugdymo dalyky mokytojai. Gabiy matematikai mokiniy
ugdymui 5-8 klasése buvo skirtos 4 savaitinés valandos, apjungiant mokinius ] grupes pagal klases.

STEAM, IT ir patyriminis ugdymas

2025 metais daug démesio skirta STEAM ir IT kompetencijy ugdymui. Pradinése klasése
integruotos IT pamokos, vykdytos veiklos su edukaciniais robotais, organizuotos STEAM
konferencijos ir projektai. Pradiniy klasiy mokytojai pagal parengty integruoty dalyky su IT
pamoky tvarkarastj, kickvieng savaite po 1 val. pamokas vedé IT kabinete. Vasario mén. 3¢
kl. dalyvavo respublikiniame bendrojo ugdymo jstaigy pradiniy (3-4) Kklasiy mokiniy
intelektualiame komandiniame Zaidime - konkurse ,,Mes-lyderiai®. Tre¢iokams organizuota
integruota informatikos ir teatro pamoka ,,Pasaka su DI”, antrokai renginyje ~Saugome gamta nuo
tar$os”, mokési riSivoti  atliekas  ir  biiti tvariais  uzduotis  atlikdami  su robotukais
»Photon”. Mokytojy ruo$ti mokiniai dalyvavo Tarptautiniame informatikos ir informacinio
mastymo konkurse ,,Bebras™ (pasiekta 4 (3b kl.) ir 33 (2a ir 2c kl.) vieta Salyje). Rudenj visi 1-4
klasiy mokiniai dalyvavo mokykloje organizuojamoje ES programavimo savaitéje (Code Week
2025). Gamtos moksly eksperimentams, tiriamyjy darby atlikimui 8-9 klasiy mokiniams UP
numatytos papildomos valandos. 9 klasiy mokiniai atliko projektinius darbus pagal pasirinktas
temas - atliko tyrimus, eksperimentus, daré i$vadas bei ruo$¢ projektiniy darby pristatymus. 10-yjy
klasiy dalj gamtos moksly eksperimenty ir bandymy atliko ,.Saulés* gimnazijos biotechnologijy
laboratorijoje, vyko i STEAM centrg Tel$iuose. Gamtos moksly ir kity dalyky mokytojai suplanavo
ir jgyvendino ugdomasias veiklas pagal TUM programg ,,Saulés* gimnazijos paZintiniame take.
Igyvendintas STEAM projektas ,.Susipazink. Tyrinék. Saugok®.

Ugdymo procese aktyviai naudojamos Wordwall, Eduka platformos, kitos mokomosios
programos, mokytojai dirba su programa .,Vedliai®, kur vaikai Zingsnis po Zingsnio susipaZjsta su
programavimu, skaitmeniniu rastingumu, kirybiniu problemy sprendimu bei jvairiomis
technologijomis. Technologijy pamokose susipazysta su 3d spausdintuvo galimybémis,
lazerinémis staklémis ir kitomis technologinémis priemonémis.

2025 m. 11 mén. 19-21dienomis  9-yjy  klasiy  mokiniai sckmingai  jgyvendino
Pilietiskumo ir gynybos  jglidziy  kursa (PGIK), kuri vedé Lietuvos Sauliy sajungos
Zemaitijos §auliy 8-os rintinés Sauliai.

Siekiant iSlaikyti auk3tg kvalifikacija mokyklos pedagogai stiprino dalykines bendrasias ir
skaitmenines kompetencijas Plungés PSPC organizuojamuose seminaruose, kity institucijy
nuotoliniuose renginiuose. 2024-2025 m. jgyvendinta Ilgalaiké kvalifikacijos tobulinimo
programa [traukiojo ugdymo jgyvendinimo i3suikiai bendrojo ugdymo jstaigoje”. Ypaé
pasitarnavo seminarai ir stazuotés, vykstantys TUM programos rémuose. Mokykloje veike 7
dalykinés ir 1 klasiy vadovy metodiné grupé. Organizuotos metodinés dienos, stebétos ir aptartos
pamokos, vyko kolegialus dalijimasis geraja patirtimi.

Socialinis emocinis ugdymas ir prevencija Nuo 2024 m. rugséjo mén. mokykla pradéjo
vykdyti prevencinés programos LIONS QUEST, kurig inicijavo rajono savivaldybé, programas
pagal amziaus grupes: ,,Raktai j sekme™, , Paauglystés kryZkelés“ ir , Laikas kartu™ . Pagal specialia
metodika vedamos klasiy valandélés, programos integruojamos i dalyky pamokas, rekomendacijos
taikomos organizuojant ir vedant renginius. Lapkri¢io mén. vyko 3-10 klasiy mokiniy ir mokyklos
bendruomenes apklausa apie socialinio emocinio ugdymo situacija mokykloje. DidZiausig
problema kele Tarpusavio santykiai 3-4 ir 9-10 klasése, nes rodiklis nesiekeé 3. Visi kiti visy grupiy
rodikliai buvo virs 3 ir auk$tesni.




Atsizvelgiant | rezultatus, pradéta jgyvendinti Ilgalaike kvalifikacijos tobulinimo programa
~Emociné gerové ir socialinis samoningumas ugdymo procese®. Socialinio emocinio ugdymo
plétojimui mokykloje sudarytas SEU komitetas, kuris suplanavo savo veiklas, numaté uzdavinius
bei stebi SEU programos vykdyma.

2025 m. m. mokykloje veikla tesé prailgintos dienos grupé. Nuo 2025 m. rugseéjo men. pagal
poreikj sudarytos 2 grupés po 30 1 —4 klasiy mokiniy, kurie po pamoky turiningai leido laisvalaik],
ruoSe namy darbus, tobulino bendravimo ir skaitymo jgtidZius.

Mokiniy savivalda ir iniciatyvos

Mokiniy gerovei ir savijautai stiprinti mokykloje skatinamas aktyvus mokiniy dalyvavimas
savivaldoje. Mokiniy tarybos nariams buvo organizuoti komandinio darbo mokymai. Deleguoti j
Mokyklos taryba mokiniai dalyvavo mokyklos veiklos planavime, ikilusiy klausimy sprendime,
Mokyklos tarybos posédZiuose, rajoniniuose jaunimo renginiuose. Mokiniy iniciatyva organizuota
nemazai renginiy, akeijy, iniciatyvy: Mokytojy diena kitaip — boulingo turnyras tarp mokiniy ir
mokytojy, pirmoky ir penktoky krikstynos, kalédiniai renginiai, ,,Naktis Senamies¢io mokykloje
2025%, pilietiné iniciatyva ,,Pergalés Sviesa“, akcija ,,Maisto bankas tavo mokykloje*,
Kalediné muge, kurios metu surinktos léSos (1076 Eur.) paaukotos sunkiomis ligomis sergantiems
vaikams, organizuotas konkursas ir jgyvendintas Mokiniy iniciatyvy projektas mokykloje.

Projektai, tradicijos ir pasiekimai

2025 m. baigtos projekto ,, Takstantme¢io mokyklos I** veiklos, atnaujintos ugdymo aplinkos,
sustiprintas  kultrinis ir STEAM ugdymas. Buvo jgyvendintos ilgalaikés Kultarinio
ugdymo programos ,.Etninés kultiros Zenklai ir jy atspindZiai mene® ir ,,Laikmegius jungiantys
Zenklai* bei STEAM programa ,,Skaitmeniniy jgiidZiy ugdymas®,

Igyvendinant projekta ,,Tukstantmeéio mokyklos I* daug démesio buvo skirta aplinky
gerinimui kulturiniam ir etnokultdriniam ugdymui. Atnaujinus akty salés jranga mokiniai galéjo
turiningai leisti laisvalaikj organizuodami renginius, judrigsias pertraukas. Muzikos kabinetui
nupirkti instrumentai leido pajvairinti muzikos pamoky ir neformaliojo §vietimo veiklas, atsirado
daugiau galimybiy ruosiantis koncertams ir min¢jimams mokyklos bendruomenei bei svediams
Technologijy kabinetuose atnaujinus jranga buvo galimybé organizuoti jdomesnes, integruotas su
kitais dalykais pamokas.

Mokykla patraukli savo giliomis tradicijomis ir mokyklos kultira puoseléjancia
veikla. Organizuoti tradiciniai ir netradiciniai mokyklos renginiai:

Mokslo ir Ziniy diena; Europos kalby diena; Pirmoky ir penktoky krikitynos; Rudens gérybiy
ir puoksCiy paroda; Tolerancijos diena; pilietiné iniciatyva ,,Pergalés §viesa™; Pasauliné poezijos
diena; Adventiné popieté¢ ,Kelias | save®; renginiai, skirti Lietuvos valstybinéms $ventéms
paminéti: minéjimas-koncertas ,,Sudainuokime Lietuva 2025%, ,,Su gimtadieniu - Lietuva® (1 — 4
kl.): Gabiy mokiniy $venté: Desimtoky Simtadienio $venté; Pradinio iSsilavinimo ir pagrindinio
iSsilavinimo pazyméjimy jteikimo Sventé, Karjeros diena, Kalédiné muge.

2025 m. Mokykla Sventé savo 50-3jj jubiliejuy. Visus metus buvo organizuojami 50-
mecio renginiai, i veiklas jtrauke ne tik esamus, bet ir buvusius mokyklos bendruomenés narius,
svetius. Ypatingas démesys skirtas ZemaiGiy kalbos puoseléjimui-dalyvauta respublikinéje
etninés kultiros konferencijoje, organizuoti ir laiméti jvairlis Zemaitisky skaitymy, kiirybos bei
dailyra3¢io konkursai. Mokykla didziuojasi mokiniy pasiekimais konkursuose, olimpiadose ir
varzybose.

2025 m. mokyklos veiklos analizé rodo, kad strateginis tikslas — Ugdymo efektyvumas
siekiant kiekvieno mokinio pazangos — buvo jgyvendinamas kryptingai ir rezultatyviai.
Sustiprintas praktinis patyriminis ugdymas integruojant STEAM, pageréjo 4 ir 8 klasiy mokiniy
NMPP rezultatai, tatiau siekiant geresniy mokymosi rezultaty biitina nuosekliai tobulinti ugdymo
proceso organizavimg stiprinant ugdymo turinio integracija, organizuojant STEAM, praktini,
patyrimini mokymasi.

Nuoseklus darbas, ger¢jantys mokiniy pasiekimai ir aktyvi bendruomenés veikla sudaro
tvirta pagrinda tolimesnei mokyklos pazangai.




METU VEIKLOS LUKESCIAI

II SKYRIUS

1. Pagrindiniai praéjusiu mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Pasiekti rezultatai ir juy
rodikliai

Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys
jvykdytos)

1. Gerinti Tobulinama Atliktas esamos mokiniy | Atlikta mokiniy pusmeéio
ugdymo(si) mokyklos pazangos tyrimas, pazangos analize ir priimti
rezultatus individualios i8analizuoti gauti sprendimai dél pazangumo
(siekiant pazangos, | pazangos stebéjimo, | duomenys, rezultatai gerinimo (Mokytojy taryba
pasiekimy fiksavimo, aptarti su mokyklos 2025-02-17 Nr. T2-1),

gerinimo ir
kiekvieno mokinio
asmenines
brandos).

analizavimo ir
pagalbos mokiniui
teikimo sistema.

bendruomene.

Mokinio individualios
pazangos stebéjimo
duomenys panaudojami
ruosiant ugdymo plana.,
tenkinant mokiniy
poreikius.

2025-06-19, Nr. T2-4 ,.Deél
2024-2025 m. m. mokymosi
ir lankomumo bei PUPP
rezultaty®, apimanti
mokymosi vidurkio, NMPP
ir PUPP rezultatus.
Mokymosi vidurkis 2025 m.
- 8,06 (2024 m. — 7.81;
2023 m. - 7,81).

PUPP surinkty tasky
procentinis vidurkis:

LKL mokyklos — 50,9
(Salies 54.4);

Matematikos mokyklos -
51,86 (3alies 53,8).

Mokinio individualios
pazangos stebéjimo
duomenys taikomi rengiant
ugdymo planus: vykdomas
dalyky diferencijavimas,
trumpalaikés konsultacijos,
ilgalaikés konsultacijos,
gabiy ir mokymosi sunkumy
turinéiy mokiniy ugdymas.
Rengiant mokyklos UP
taikomi universalaus dizaino
principai: pagalbg mokantis
lietuviy kalbos gauna 5a, 8a,
8b ir 8¢ klasiy mokiniai,
matematikos — 6b, 7a, 7b ir
visy 8 klasiy mokiniai, o
mokantis angly kalbos — visi
5-8 klasiy mokiniai.
Mokiniy ugdymo poreikius
tenkina ir lietuviy kalbos bei
matematikos dalyky
diferencijavimas visose 8 ir




TriSaliy pokalbiy mokinys
— mokytojas — tévai
organizavimas pagal
poreikj, ne maziau kaip 10
proc. tevy (globéjy,
ripintojy) jsitraukia j
individualios vaiko
pazangos plétote.

Atlikta NMPP rezultaty
analize ir organizuotas
aptarimas, parengtas
pasiekimy gerinimo ir
pagalbos planas
mokiniams.

10b klasése. Galimybes
teikti mokiniams
trumpalaikes konsultacijas
turi ir kity ugdymo dalyku
mokytojai. Gabiu
matematikai mokiniy
ugdymui 5-8 klasése skirtos
4 savaitinés valandos,
apjungiant mokinius j
grupes pagal klases.
Gamtos moksly tiriamuosius
darbus atlieka 8 ir 9 klasiy
mokiniai, o projektinius
darbus - ne tik 9 klasiy, bet
ir grupe 5 klasiy mokiniy.
Aptarta Mokytojy taryboje
2025-06-19, Nr.T2-5,
Mokyklos taryboje 2025-06-
16, Nr. T1-2, 2025-08-28,
Nr.T1-3.

Organizuojami trisaliai
pokalbiai mokinys—
mokytojas—tévai pagal
poreikj. Vaiko geroveés
komisija svarsto ir teikia
pagalba ne tik SUP
mokiniams, bet ir
mokiniams, kurie turi
elgesio problemu ar nerodo
pastangy mokantis. [
pasédZius kvieciami ir §iy
mokiniy tévai ar globgjai.
Mokykloje veikia problemy
sprendimo tvarka: klases
vadovas (mokytojas),
pagalbos specialistai,
direktoriaus pavaduotojai
ugdymui, Vaiko gerovés
komisija. Vaiko geroves
komisijos posédziuose
dalyvauja mokiniy tévai
(globéjai), kartu planuojama
pagalba. TriSaliuose
pokalbiuose dalyvavo ne
maziau kaip 10 % tévy
(globejy).

Lietuviy kalbos ir literaturos
bei matematikos metodikos
grupése atlikta NMPP,
PUPP rezultaty analizé,
numatytos priemonés
rezultatams gerinti. Aptarta




nepasiekusiems
patenkinamo lygio

Vykdoma gerosios darbo
patirties Kolega-kolegai
sklaida.

visuotiniame pedagoginiy
darbuotojy susirinkime,
Mokytojy tarybos posédyje
2025-04-22 Nr. T2-2
svarstyta vykusio 4 ir 8
klasiy NMPP rezultaty
apzvalga.

Mokykla 4 kl. NMPP
parodé pakankamai aukstus
rezultatus, kurie virsija tiek
savivaldybé, tiek Lietuvos
vidurkj:

Skaitymo—77,8% (3alies—
75,5%, rajono 74,6,9%).
Aukstesnijj lygi pasieke
30%, pagrindinj - 51,4%,
patenkinamag — 17,1%,
slenkstinj — 1,4% mokiniy.
Matematikos—76,8%
(3alies—74,9%, rajono—
72,6%). Aukstesnijji lygj
pasieke 21,1%, pagrindinj—
76.2%, patenkinama—5,6%
mokiniy.

NMPP 8 kl. rezultatai:
skaitymas 76,4% (savivaldy
be —72.4%, Salis — 73,7%);
matematika 56,4% (savivald
ybe — 53,2%, 3alis — 58,9%).

Atviros pamokos ir
dalijimasis patirtimi:
2025-01-03 Nr. T6-1
Apskritojo stalo diskusija.
Kalby laboratorijos
“SmartClass+"
panaudojimas ugdymo
procese: privalumai ir
trikumai.

2025-02 mén. seminaras

(apskritojo stalo diskusija)
Jtraukusis ugdymas:
sékmeés istorijos*.
2025-11-06 Nr. T6-32
..Efektyvaus bendravimo su
tévais badai“. Metodo
Supervizija pristatymas.
2025-11-25 Nr. T6-34 Dél
gerosios praktikos ir
patirtiniy integruoty pamoky
mokymuy ,.Partnerysciy
mazgas: Kultira ir




UZtikrinti prieinama,
kokybiska, patraukly
STEAM dalyky
mokymo(si) proceso
organizavima.

Atnaujintos,
modernizuotos, apripintos
kokybiskomis, tinkamomis
priemonémis,

Jranga ir veikia:

- gamtamoksliniy dalyky
(biologijos, chemijos,
fizikos) laboratorija;
-informatikos-technologijy
kabinetai.

Svietimas* Klaipédos
laikrodziy muziejuje

2025-02-12. 3b ir 3¢ klasiy
mokiniai kartu su VS]
PranciSkony gimnazijos
trec¢iokais dalyvavo bendroje
nuotolinéje pamokoje
,,Dovana Lietuvai®,
skirtoje Vasario 16-ajai
paminéti.

2025-02-27. Matematikos
pamoka 2b klaséje.

2025-03-21. Integruota
lietuviy k. ir teatro pamoka
,.Laiko detektyvai. Dabartis
— ateitis".

2025 -05 Integruota
informatikos ir teatro
pamoka ,,Pasaka su DI”.
Lapkri¢io — gruodZio meén.
vyko pamokos ,,Antrokai
antrokams™: paZintis su
edukaciniais robotais
..Photon*; netradicine
muzikos pamoka — pazintis
su muzikos instrumentu
kazu; netradiciné fizinio
ugdymo pamoka mokyklos
sporto saleje; rugsejo mén.
vyko integruota lietuviy k. ir
muzikos pamoka, skirta M.
K. Ciurlionio metams.

Atnaujintos, modernizuotos,
apriipintos kokybiskomis,
tinkamomis priemonémis ir
jranga:

- gamtamoksliniy dalyku
(biologijos, chemijos,
fizikos) laboratorija;

- pradiniy klasiy gamtos
moksly laboratorija;
-informatikos-technologijy
kabinetai.

Isigytos interaktyvios
priemones:

-SOMART" programiné
iranga; . EDUKA* klasé;
Informatikos mokymosi
programa .,Vedliai®;
Interaktyviy mokymosi
turinio kiirimo priemoniy
platforma "Wordwall";




Interaktyvi edukaciné
programa Roged.

Isigytos ir jveiklintos
priemonés fizikos, chemijos
pamokoms, muzikos
kabinetui/akty salei,
pradinéms klaséms,
technologijy ir fizinio
lavinimo pamokoms:
stacionartis kompiuteriai,
projektorius, interaktyvis
ekranai, mik3eris, robotinés
rankos, chemijos kabineto
baldai, traukos, reagenty
spintos, plautuvés, augaly
auginimo bokstai,
mikroskopai, robotukai,
lazerinés graviravimo
stakleés, licencija, plokstes,
ziedimo staklés, medzio
degikliai, pjaustiklis, presas,
medZio ir metalo apdirbimo
irenginiai.

Vykdyti projektai:

Pradiniy klasiy projektas
»Susipazink, tyrinék,
saugok...”;

Mokiniy projektas
»Veédinimo sistemy ir
ventiliatoriy jrengimas
klasése™.

2. Efektyvinti
vadovavimo,
administravimo,
ugdymo, Svietimo

vadybos procesus.

Vykdyti veiksmingg,
savalaike ugdymo
stebéseng ir
vertinima pagal
Mokykloje nustatytg
tvarka.

Pedagogu, kuriy veiklos
2025 m., stebétos bei
aptartos dalis, proc.- 70.

Pedagogu, kuriy veikla
stebéta ir aptarta ne
maziau 70 %.

2025-02-12. 3b ir 3¢ klasiy
mokiniy bendra nuotoline
pamoka su VS] Pranciskony
gimnazijos tre¢iokais
,»Dovana Lietuvai®.
2025-02-27. Matematikos
pamoka 2b klaséje.
2025-03-21. Integruota
lietuviy k. ir teatro pamoka
,Laiko detektyvai. Dabartis
— ateitis".

2025 -05 Integruota
mformatikos ir teatro
pamoka ,,Pasaka su DI”.
Lapkri€io — gruodzio meén.
vyko pamokos ,,Antrokai
antrokams™: paZintis su
edukaciniais robotais
,.Photon™; netradiciné




Tinkamas darbo
organizavimo
sistemy taikymas
siekiant efektyvaus
veikly organizavimo.

Parengti/atnaujinti tvarky
aprasus, sudarancius
galimybe efektyviai
naudoti darbo
organizavimo sistemas
mokykloje.

muzikos pamoka — paZintis
su muzikos instrumentu
kazu; netradiciné fizinio
ugdymo pamoka mokyklos
sporto saleje; Kalediné
varzybos 2a ir 2c klasiy
mokiniams; integruota
lietuviy k. ir muzikos
pamoka, skirta M. K.
Ciurlionio metams.

Mokykloje naudojamos 3ios
darbo organizavimo
sistemos:

- elektroninés
komunikavimo ir
bendradarbiavimo
platformos;

- dokumenty valdymo
sistema;

- elektroninis dienynas;

- elektroninis pastas;

- kitos mokyklos
direktoriaus patvirtintos
skaitmeninés priemoneés.
Siun¢iami dokumentai,
teisés aktai, darbuotojy
praSymai formuojami tik
elektroniniu formatu. Siems
dokumentas sukurtos
elektroninés bylos. Siekiant
optimizuoti teisés akty
kiekj, atsisakyta atostogy ir
kvalifikacijos kélimo teisés
akty. Elektroniniai
darbuotojy prasymai
derinami su tiesioginiu
vadovu. Direktorius,
tvirtindamas prasyma,
paraSo i§samig vizg dél
pritarimo/nepritarimo ir apie
tolimesnius veiksmus,
kuriuos turi atlikti
buhalteris. Uzregistruotas
dokumentas pateikiamas
buhalteriui. Darbuotojas turi
susipazinti su derinimo,
tvirtinimo sprendimais.
Siekiant darbuotojams
palengvinti pra§ymy
pateikima per DVS Kontorag,
sukurti darbo seky sablonai,
kuriuos darbuotojai renkasi
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Vidineés
komunikacijos
tobulinimas.

Aiskiy susitarimy
priemimas dél efektyvaus
komunikavimo priemoniy
ir biidy taikymo ugdymo
istaigoje.

atsizvelgdami su kuo
privalo derinti praSyma, bei
atostogy ir kvalifikacijos
kélimo prasymy Sablonai.

Mokykloje susitarta, kad
naudojame tam tikras
komunikavimo priemones.
TAMO dienynas:
-mokiniy pasiekimams,
pazymiams, lankomumui
fiksuoti;

-pastaboms ir pagyrimams;
-trumpoms Zinutéms tévams
apie mokinio ugdymo
procesa;

-oficialiai informacijai,
susijusiai su mokiniu.

MS Teams:

-darbo grupiy, metodiniy
grupiy veiklai ir jy
dokumentams;
-nuotoliniams
susirinkimams,
konsultacijoms;

DVS ,.Kontora®:
-oficialiems dokumentams
(isakymai, praSymai,
pazymos, sutartys);
-dokumenty derinimui ir
tvirtinimui;

Susitarta, kad visi oficialiis
sprendimai ir praSymai
teikiami tik per DVS ir
laikomasi dokumenty
pateikimo terminy.
Microsoft Outlook el.
pastas:

- vidinei ir iSorinei
komunikacijai;
-informacijai, kuri turi biiti
iS§saugota ar persiysta;
-kvietimams } susirinkimus,
informaciniams
pranesimams.

Messenger:

-mazesnems grupéms
svarbiems pranesimams;
-skubiems susirinkimams
organizuoti;

Nuo 2026 m. sausio 1 d.
Plungés rajono jstaigos,
pasirasiusios susitarima,
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keiciantis elektroniniais
dokumentais, juos pasiraso
naudodami DVS Kontoros
parasa (nekvalifikuotas
elektroninis paraas).
Vidaus dokumentai taip pat
optimizuojami, didzioji
dalis elektroninio formato.
Finansiniai dokumentai —
dalis formuojami ir saugomi
DVS Kontoroje (mokyklos
ir jstaigos, kuri atsakingg uz
buhaltering apskaitg), dalis
skaitmeninése platformose,
tokiose kaip VMI, SODRA,
SABIS.

Optimizuojant saskaity
faktiiry tvarkyma 2025 m.
rudenj atlikta integracija i§
SABIS sistemos 1 DVS
Kontora. Saskaitos faktiiros
automatiSkai perduodamos
kas valanda ; DVS Kontora.
Viesieji pirkimai vykdomi
per elektronineg platformg
EcoCoast.

Ugdymo proceso
dokumentai — teises aktai
(elektroniniu formatu)
saugomi DVS Kontoroje, o
skaitmeniniai pazymejimai
formuojami ir saugomi
diplomuy, atestaty ir
kvalifikacijos pazyméjimu
registre (DAKPR)
skaitmeninéje erdvéje

3. Kurti
universalaus
dizaino jtraukiojo
ugdymo sistema
(testinis tikslas
2024 ir 2025
metams)

Uztikrinti saugig ir
kokybiska skirtingy
poreikiy mokiniams
pritaikyta
ugdymo(si) aplinka

Organizuoti 2 pedagogu
kvalifikacijos tobulinimo
renginiai jtraukiojo
ugdymo klausimais
(dalyvaus ne maziau kaip
70 % pedagogu) iki 2025-
12-15.

2025 m. buvo tesiama bei
jgyvendinta [lgalaike
kvalifikacijos tobulinimo
programa ,,Itraukiojo
ugdymo igyvendinimo
188ukiai bendrojo ugdymo
istaigoje™. Vasario mén.
vyko II modulio seminaras
Jtraukusis ugdymas:
sekmes istorijos™, kuriame
savo patirtimi dalijosi visy
metodiniy grupiy atstovai.
Kovo mén. - III modulio
seminaras ,,Mokytojy
psichologinio ir emocinio
pasiruosimo svarba
jtraukiajame ugdyme*.
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Mokyklos patalpy
pritaikymas, priemoniy
naudojimas prisidés prie
jvairiy ugdymosi poreikiy
turinéiy vaiky kokybisko
ugdymo, pagerins mokiniy
emocing bikle (aptarti
téevy (globéju, rapintojy)
apklausos apie teikiamos
pagalbos veiksminguma
duomenys).

Programa baigta jgyvendinti
birzelio mén. IV modulio
edukacine i§vyka
wJtraukiojo ugdymo
praktikos keliu: metodiné
i¥vyka j Uteng®.
Kvalifikacingje programoje
dalyvavo apie 82%
pedagogy.

Mokyklos patalpy ir klasiy
remontas atliktas
atsizvelgiant j universalaus
dizaino principus.
Atnaujintos ir pritaikytos
erdves uztikrina fizinj
prieinamumg visiems
mokiniams. Lankstus klasiy
iSplanavimas, ergonomiski
ir regulivojami baldai bei
galimybe keisti mokymosi
erdves sudaro galimybe
mokytojams papras¢iau
diferencijuoti ir
individualizuoti ugdyma.
Pagerintos akustinés sglygos
bei tinkamas apS§vietimas.

Irengtos specializuotos
patalpos individualiam
darbui su mokiniais.
Atliktos apklausos
duomenimis, didelé dalis
tévy patvirtina, kad tai
teigiamai veikia vaiky
emocing gerove ir ugdymosi
rezultatus. Tai rodo, kad
pagalbos sistema
funkcionali ir veikia
efektyviai, tévai pazymi,
kad specialistai aiskiai
pranesa apie vaiko situacija.
Tévy apklausos rezultatai
rodo, kad pagalbos mokiniui
sistema mokykloje yra
veiksminga, naudinga ir
reikalinga, o jos stipriosios
puses — specialisty
kompetencija, pagarbus
bendravimas ir teigiamas
poveikis vaikams.

2025 metais buvo tgsiamas
prevencingés programos




Organizuojama
personalizuota
§vietimo pagalba
siekiant kiekvieno
mokinio jtraukties.

Igvvendinamos socialines
ir emocines kompetencijas
ugdancios prevencinés
programos.

Efektyvinama Vaiko
geroveés komisijos veikla.
Sustiprintas Svietimo
pagalbos specialisty
bendradarbiavimas teikiant
efektyvia pagalba
mokiniams, mokytojams,
tevams (glob¢jams).

LIONS QUEST,
igyvendinimas pagal
amziaus grupes: ..Raktai j
sekme®, Paauglystés
kryzkelés ,, ir ,,Laikas kartu*
igyvendinimas. 2025 m.
buvo vykdomas socialinio
emocinio ugdymo situacijos
mokykloje tyrimas, kuriame
dalyvavo 3-10 klasiy
mokiniai, personalas,
mokiniy tévai. Nors tarp
tyrimy 2024 ir 2025 metais
laikas trumpas, pastarojo
tyrimo vieni jverciai augo,
kiti — maZéjo, tatiau néra
nei vieno jveréio zemiau 3.
Duomenys atskleidZia
kryptingg darba socialinio ir
emocinio ugdymo srityje, tai
patvirtina ir kai kuriy tévy
pastebéjimai. Sios apklausos
rezultatai geresni palyginus
su apklausa 2024 m. ruden;.
Socialinio emocinio
ugdymo plétojimui
mokykloje sudarytas
Komitetas, kuris suplanavo
savo veiklas, numaté
uzdavinius bei stebi SEU
programos vykdyma.

Vaiko geroves komisija
svarsto ir teikia pagalba ne
tik SUP mokiniams, bet ir
mokiniams, kurie turi
elgesio problemy ar nerodo
pastangy mokantis. DaZnai j
pasédzius kvie€iami ir iy
mokiniy tévai ar globéjai.
Mokykloje veikia problemy
sprendimo tvarka: klasés
vadovas (mokytojas),
pagalbos specialistai,
direktoriaus pavaduotojai
ugdymui, Vaiko geroves
komisija. Vaiko gerovés
komisija sudaro pagalbos
mokiniui teikimo plang ir
stebi jo vykdyma,
specialistai vedamas
konsultacijas fiksuoja e-
dienyne. Mokyklos Vaiko
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Atlikti ugdytiniy ir jy tévy
apklausa dél individualios
pagalbos poreikio ir
teikiamos Svietimo
pagalbos kokybés. Priimti
ne maziau, kaip 2
susitarimus deél $vietimo
pagalbos mokykloje
kokybés tobulinimo.

geroves komisijos darbas
vyksta vadovaujantis nauju
Darbo reglamentu,
patvirtintu 2024-10-10
direktoriaus jsakymu Nr. B-
2409.

2025 mety gruodj
mokykloje buvo vykdoma
apklausa, kurios tikslas
buvo jvertinti pagalbos
mokiniui specialisty poreikj,
prieinamuma ir jy darbo
efektyvuma. Apklausoje
dalyvavo 5-10 klasiy
mokiniai ir jy tévai.
Remiantis apklausos
duomenimis, galima
padaryti tokias iSvadas:

1. Mokiniy Zinios apie
pagalbos galimybes yra
pakankamos, bet
informacijos apie specialisty
vaidmeny ir funkcijas galéty
biti daugiau.

2. Mokiniai ir tévai i§ esmés
sutaria, kad pagalba yra
prieinama, o specialistai
dazniausiai reaguoja laiku,
taciau dalis respondenty
pazymi, kad pagalba ne
visada pasiekiama
pakankamai greitai.

3. Specialisty darbo kokybé
ir profesinis elgesys
vertinami labai palankiai.

Ir mokiniai, ir tévai labai
pozityviai vertina tai, kad
pagalbos specialistai:

« elgiasi pagarbiai,

» i1Sklauso,

* palaiko vaikus emociskai,
» teikia realig naudg
mokymuisi ir gerai
savijautai.

4. Didelé dalis mokiniy
nurodo, kad gauta pagalba
padeda jiems jaustis geriau
ir geriau mokytis, o tévai
patvirtina, kad pagalba
teigiamai veikia vaiky
emocijas ir ugdymosi
rezultatus. Tai rodo, kad
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pagalbos sistema veikia
funkcionaliai ir efektyviai.
5. DidZioji dalis mokiniy
teigia, kad jiems nebuty
baisu ar géda kreiptis
pagalbos, o tévai pazymi,
kad specialistai aiskiai ir
konstruktyviai bendrauja.

6. Tiek mokiniy, tiek tévy
apklausos rezultatai leidzia
teigti, kad pagalbos
mokiniui sistema mokykloje
yra veiksminga, naudinga ir
reikalinga. o jos stipriosios
pusés — specialisty
kompetencija, pagarbus
bendravimas ir teigiamas
poveikis vaikams.

Sutarta: atnaujinti ir
paviesinti informacijg apie
mokykloje dirbancius
pagalbos specialistus.
Numatyti vieng konkrety ir
pastovy laikg, kada visi
pagalbos specialistai
susirenka atvejy aptarimui ir
kity svarbiy klausimy
sprendimui.

Susikurti pagalbos algoritma
elgesio ir/ar emocijy
sunkumy turintiems ar
netinkamai besielgiantiems
mokiniams.

4. Formuoti
bendromis
vertybémis ir
susitarimais
paremta mokyklos
kultorg

Nuosekli, bendromis
vertybémis ir
susitarimais paremta
mokyklos kultiira

Emociskai saugios
jausenos stiprinimo
renginiy organizavimas j
kuriuos jtraukiama
mokyklos bendruomeneé

Per 2025 m. organizuoti
renginiai mokyklos
bendruomenei:

2025-02-14 Renginys
»~sudainuokime Lietuvg™.
2025-05-17 ,,Pasimatymas
su mokykliniais metais®.
2025-09-02 Zaibiskas
sambiiris .,Sudéliok
mokyklg™.

2025-10-03 Minéjimas ,,Kai
mokykla vél susodina i
suolus...”.

,Gyvy istorijy dienos® mety
eigoje.

2025-12-23 Kalédinis
karnavalas.
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Igyvendinta ne maziau
kaip viena tévy iniciatyva

[gyvendinta ne maziau
kaip viena mokiniy
iniciatyva

Mokiniy tévy puosyba savo
klasiy kabinetuose
Kalédoms.

Mokyklos tévy tarybos
iniciatyva surengtos
apklausos ir rezultaty
aptarimas dél aktualiy
ugdymo klausimy.

Kalédiné mugé, kurios metu
surinkta 1076 Eur
sunkiomis ligomis
sergantiems vaikams.
Mokiniy iniciatyvy
projektas ,,Védinimo
sistemos ir ventiliatoriy
irengimas klasése™.
Finansavimas 5800 Eur.
Irengti kondicionieriai 5
mokomuosiuose
kabinetuose.

Maisto banko akcija.
Mokiniy aktyvo mokymai.
Organizuotas renginys
..Naktis Senamies¢io

mokykloje 2025,
5. Uztikrinti Sklandus Laiku vykdomos veiklos, | Igyvendintos 100 %
,.Tukstantmecio ,» Tikstantmedio pateikiami dokumentai planuoty veikly.
programa’ programa apie jgyvendinima Atlikta:
programos programos projekto Svietimo pagalbos
igyvendinima igyvendinimas. specialisty kabinety
(testinis). remontas;

Akty salés scenos remontas;
Biotechnologijy laboratorijy
remontas (pradiniy kl. ir
chemijos kab.);

mokiniy poilsio zony
remontas; Meny ir
technologijy kabinety
remontas; jrengtas
multisensorinis kabinetas.
Isigytos priemonés
suremontuoty patalpy
iveiklinimui.

[gyvendintos 3 ilgalaikés
programos (2 kulttrinio
ugdymo, 1 STEAM).

Laiku pateiktos ataskaitos
apie lésy panaudojima,
veikly igyvendinimg ir
darby atlikima.
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2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiu buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Mentoriavimas, praktikanty priémimas

Patyre mokytojai dalijasi savo patirtimi su
Jjaunais pedagogais. Stiprinama ugdymo
kokybé ir nuoseklumas. Skatinama
pagarbi, palaikanti bendruomenés kultora.
Mokytojai nuolat mokosi ir tobuléja.
Mokykla bendradarbiauja su aukStosiomis
mokyklomis. Vaikai susipazjsta su jaunais,
motyvuotais pedagogais. | ugdymo procesg
ineSamos naujos idéjos ir Siuolaikiniai
metodai.

3.2. Renginiai, konferencijos

Mokykloje organizuojamos konferencijos ir
viesi renginiai prisideda prie ugdymo
kokybés gerinimo ir mokyklos, kaip atviros
bei besimokancios organizacijos,
stiprinimo. Sios veiklos sudaro galimybe
pedagogy profesiniam tobuléjimui, skatina
dalijimasi geraja patirtimi ir inovatyviy
ugdymo metody taikyma.

3.3.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
{(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
Jju rodikliai

4.1.

4.2.

ITIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkeijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

1o 20O 3o 4x

5.2. Istekliy (zmogiSkyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 @ 4x

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

o 2o 3o 4x

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgodziy panaudojimas, atlickant funkcijas ir | 1o 20 3x 4o

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis)

1o 2o 30 40




IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

ot g g Pazymimas
UZzduoéiy jvykd i .
HOCTY IVYRAYIMo aprasymas atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy YII‘SI_!’E.IHHS

likes¢ius x
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius likescius [

I8 dalies

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis

lukes&ius O

6.4. Pusé ar daugiau uzduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Neatitinkantis
likesciy [

7. Kompetencijos, kurias norétu tobulinti

Tals

T

V SKYRIUS y
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

tvarka.

Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
8.1. Auginti ir tobulinti Svietimo 8.1.1. Sustiprinta 8.1.1.1. 100 % klasiy taikoma
pagalbos efektyvuma, siekiant individualios mokiniy vieninga pazangos fiksavimo
gerinti mokymasi / ugdymasi pazangos stebésena ir forma.,
(veiklos sritys — ugdymas(is), analizé. 8.1.1.3. Ne re€iau kaip 2 kartus
asmenybés igtis, ugdymo(si) per metus vykdoma mokiniy
aplinka) pazangos analizé metodinése
grupése.

8.1.1.4. Ne maziau kaip 90 proc.
klasiy vadovy pateikia
apibendrintas mokiniy pazangos
apzvalgas tévams / globéjams.
8.1.1.5. Atnaujinta ir
jgyvendinama individualios
paZzangos stebésenos ir analizés

8.1.2. Uztikrinta savalaike 8.1.2.1. 100 proc. SUP mokiniy
ir tikslinga Svietimo pagalba | gauna pagalba pagal PPT

SUP ir mokymosi sunkumy | rekomendacijas ir individualius
turintiems mokiniams. pagalbos planus.

8.1.2.2. Ne véliau kaip per |
ménes] nuo pagalbos poreikio
nustatymo parengiami
individualus pagalbos planai
mokiniams, patiriantiems
mokymosi sunkumy.

8.1.2.3. Ne reciau kaip 2 kartus
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8.1.3. Didinamas
mokiniy jsitraukimas j
mokymasi ir pagalbos
priemones.

per metus vykdomi §vietimo
pagalbos specialisty ir mokytojy
komandiniai aptarimai del SUP ir
mokymosi sunkumy turinéiy
mokiniy pazangos.

8.1.2.4. Ne maziau kaip 80 proc.
tevy / globgjy teigiamai vertina
Svietimo pagalbos prieinamumg ir
savalaikiskuma (apklausos
duomenimis).

8.1.3.1. Konsultacijose
dalyvaujanéiy mokiniy dalis
didéja ne maziau kaip 5 proc.,
lyginant su 2025 m.

8.1.3.2. Ne maziau kaip 75 proc.
mokiniy bent kartg per pusmetj
dalyvauja individualiose ar
grupinese pagalbos veiklose
(konsultacijos, mokymosi
strategijy uzsiémimai, mentoriy
pagalba).

8.1.3.3. Didéja mokiniy
dalyvavimas mokymosi pasiekimy
aptarimuose

(individualiis pokalbiai, trisaliai,
grupiniai susitikimai) — ne maZiau
kaip 70 proc. mokiniy dalyvauja
bent viename per metus.

8.2. Stiprinti lyderystés ir
vidaus vadybos kultiirg,
kuriant aiskia, skaidrig ir
bendruomeng telkiancia
mokyklos valdymo sistema
(veiklos sritys — lvderysté ir
vadyba, ugdymo(si) aplinka)

8.2.1. Sustiprinta
sprendimy priémimo ir

komunikavimo kultara.

§.2.3. Didinamas
pedagogy profesinis
jsitraukimas ir
pasitenkinimas darbu.

8.2.1.1. Parengtas ir patvirtintas
sprendimy priémimao ir
komunikavimo apraSas, taikomas
visose pagrindinése veiklos
srityse.

8.2.1.2. Ne maziau kaip 80 proc.
darbuotojy teigiamai vertina
sprendimy aiSkuma ir savalaikj
komunikavimg (vidinés apklausos
duomenimis).

8.2.1.3. Ne reiau kaip 2 kartus
per metus organizuojami
darbuotojy informavimo
susitikimai dél svarbiausiy
sprendimy ir jy jgyvendinimo.

8.2.3.1. Ne maziau kaip 85 proc.
pedagogy dalyvauja kvalifikacijos
tobulinimo veiklose (jtraukusis
ugdymas, SEU, klasés valdymas).
8.2.3.2. Ne maziau kaip 70 proc.
pedagogy dalyvauja bent vienoje
mokyklos vidingje profesinio
bendradarbiavimo veikloje per
metus (metodiné diena, kolegialus
pamoky stebéjimas, patirties
sklaida).

8.2.3.3. Ne maziau kaip 80 proc.
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pedagogu apklausoje nurodo, kad
Jjautiasi palaikomi profesinéje
veikloje ir turi galimybiy tobuléti.

8.3. Plétoti meninio

ugdymo ir STEAM veikly
integracijg, stiprinant

mokiniy kiirybiskuma ir saviraiSka
(veiklos sritys — ugdymas(is),
ugdymo(si) aplinka,

asmenybés ugtis)

8.3.1. Sustiprintos
integruotos meny ir
STEAM veiklos.

8.3.2. Islaikytas aukstas
mokiniy jsitraukimas j
meninj ugdyma ir
projektines veiklas.

8.3.1.1. Igyvendintos ne maziau
kaip 3 integruotos meny ir
STEAM iniciatyvos

(integruotos pamokos, projektinés
savaités, kuirybinés dirbtuvés,
tarpdisciplininiai moduliai).
8.3.1.2. Ne maziau kaip 50 proc.
mokytojy, dirbanéiy meny ir
STEAM srityse, dalyvauja
integruoty veikly planavime ir
igyvendinime.

8.3.1.3. Ne reciau kaip 2 kartus
per metus vyksta integruoty veikly
rezultaty aptarimai metodinése
grupeése

(dalijimasis patirtimi, tobulinimo
pasitlymai).

8.3.2.1. Meninio ugdymo
programose dalyvauja ne maziau
kaip 60 proc. mokiniy (muzika,
dailé, Sokis, teatras, ansambliai ir
kt.).

8.3.2.2. Ne maziau kaip 40 proc.
mokiniy per metus dalyvauja bent
vienoje projektinéje ar kurybinéje
veikloje (projektinés savaités,
kiirybines dirbtuvés,
tarpdalykiniai projektai).

8.3.2.3. Ne reciau kaip 2 kartus
per metus organizuojami mokiniy
pasiekimu ir patirties pristatymai
bendruomenei (koncertai, parodos,
pasirodymai, projekty mugés).

8.4. Stiprinti mokyklos
bendradarbiavimo kultuirg

ir tinklaveika, kuriant pozityvy
institucijos jvaizdj

(veiklos sritys — lyderysté ir
vadyba, ugdymo(si) aplinka)

8.4.1. Plétojamos
tvarios partnerystés su
rajono svietimo ir
kultiiros jstaigomis.

8.4.2. Didinama patirties
sklaida per bendras veiklas
ir renginius.

8.4.1.1. Pasirasyta bent 1 nauja
bendradarbiavimo sutartis
(STEAM, kultura ar pagalba
mokiniams).

8.4.1.2. Ne maziau kaip 20 proc.
pedagogy jsitraukia j
bendradarbiavimo su partneriais
veiklas (organizavima,
dalyvavima, koordinavima).
8.4.1.3. Ne reciau kaip 2 kartus
per metus atliekama partnerystés
veikly apzvalga ir planavimas
(aptarimai administracijoje /
metodinése grupése, tobulinimo
sprendimai).

8.4.2.1. Ne maziau kaip 10 proc.
pedagogy jsitraukia j patirties
sklaidos veiklas.
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(meninés, akademinés, 8.4.2.2. Mokykla dalyvauja ne
STEAM, socialinés maziau kaip 2 rajono lygmens
iniciatyvos). iniciatyvose ar projektuose,

skirtuose ugdymo kokybeés,
itraukties ar bendradarbiavimo
stiprinimui.

8.4.2.3. Igyvendinama mokyklos
veikly viesinimo kryptis
(reguliarts praneSimai svetaingje,
socialiniuose tinkluose, rajono
informaciniuose kanaluose).

8.5. Telkti mokyklos bendruomeng | 8.5.1. Veiksmingos ir 8.5.1.1. 100% mokiniy dalyvauja
jgyvendinant jtraukiojo ugdymo savalaikés pagalbos ~Kultiiros paso®

modelj mokykloje. teikimas SUP turintiems organizuojamuose renginiuose.
(veiklos sritys — ugdymas(is), mokiniams. Panaudojama ne maziau 90%
ugdymo(sij aplinka, mokiniams skirty 1ésy.
asmenybes iglis) 8.5.1.2. Sudaromos sglygos

dalyvauti rajono ir respublikos
organizuojamose olimpiadose,
konkursuose, varZybose.

8.5.1.3. Sudaromi ir suderinami su
tévais 100% specialiujy ugdymosi
poreikiy turin¢iy mokiniy
Individualiis pagalbos planai.
8.5.1.4. Atlieckama SUP mokiniy
tévy apklausa apie teikiamy
paslaugy kokybe. (70% tévy
ugdymo organizavima ir

salygy ugdytis sudaryma vertina
labai gerai ir gerai).

8.5.1.5. Dalyky mokytojai ir
pagalbos mokiniui specialistai
apriipinami reikiama SUP
turintiems mokiniams jranga

ir mokymo priemonémis.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Nepakankamas finansavimas, darbuotojy stygius.
9.2. Teisés akty pasikeitimai, force majeure aplinkybés.
9.3.
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VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivert’inimas, /Jv(}ragrmd as ir siﬁlymai' (/@é &W/% | ,% V% Mé;
ingnd Gotorusn s bl Fedns sfl
M&-‘i 7’5/1/&1, ’r /M/{// /f/ig’f%né‘fé /Qf%f&fﬂj

/f%(‘g"” (/{{/MU‘) i/ @éjl%«( PR 207 Jﬁ[pﬂa
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igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)
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Aapvaldyes e ez };é;mm 2046~ 0419
( (paraSas) (vardas ir

(data)
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e ot Tadun tokolle 1243207

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavardé) (data




V SKYRIUS 5
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

UzZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Auginti ir tobulinti

Svietimo pagalbos efektyvuma,
siekiant gerinti mokymasi /
ugdymasi (veiklos sritys —
ugdymas(is), asmenybés tugtis,

ugdymo(si) aplinka)

8.1.1. Sustiprinta
individualios mokiniy
pazangos stebésena ir
analizeé ir tikslinga
Svietimo pagalba
mokymosi sunkumy
turintiems mokiniams.

8.1.2. Plétojama visos
dienos grupiy veikla

8.1.1.1. Ne re¢iau kaip 2 kartus per metus
vykdoma mokiniy pazangos analize
metodinése grupése.

8.1.1.2. Ne maziau kaip 90 proc.

klasiy vadovy pateikia apibendrintas
mokiniy pazangos apzvalgas tévams /
globéjams.

8.1.1.3. Atnaujinta ir jgyvendinama
individualios pazangos stebésenos ir
analizés tvarka.

8.1.2.1. Sudaromos salygos ugdytis ir
gauti reikalingg pagalbg jvairiy ugdymosi
poreikiy turintiems mokiniams.

8.1.2.2. Stiprinama formaliojo ugdymo ir
neformaliojo $vietimo dermé.

8.1.2.3. Sudarytos galimybés Seimoms
derinti darbo ir Seimos jsipareigojimus.
8.1.2.4. Skatinamas mokyklos atvirumas
ir socialiné partnerysté.

8.2. Stiprinti lyderysteés ir

vidaus vadybos kultiira,
kuriant aiskia, skaidrig ir
bendruomene telkiancig

8.2.1. Sustiprinta
sprendimy priémimo ir

komunikavimo kultira.

8.2.1.1. Parengtas ir patvirtintas
sprendimy priémimo ir komunikavimo
aprasas, tatkomas visose pagrindinése
veiklos srityse.

mokyklos valdymo sistemg
(veiklos sritys — lyderysté ir
vadyba, ugdymo(si) aplinka)

8.2.1.2. Ne maziau kaip 80 proc.
darbuotojy teigiamai vertina sprendimy
aiSkuma ir savalaikj komunikavima

8.2.2. Didinamas
pedagogy profesinis
jsitraukimas ir
pasitenkinimas darbu.

(vidinés apklausos duomenimis).

8.2.1.3. Ne reciau kaip 2 kartus per metus
organizuojami darbuotojy informavimo
susitikimai del svarbiausiy sprendimy ir jy
jgyvendinimo.

8.2.2.1. Ne maziau kaip 85 proc.
pedagogy dalyvauja kvalifikacijos
tobulinimo veiklose (jtraukusis ugdymas,
SEU, klasés valdymas).

8.2.2.2. Ne maziau kaip 70 proc.
pedagogy dalyvauja bent vienoje
mokyklos vidingje profesinio
bendradarbiavimo veikloje per
metus (metodiné diena, kolegialus
pamoky stebejimas, patirties
sklaida).

8.2.2.3. Ne maziau kaip 80 proc.
pedagogy apklausoje nurodo, kad
jauciasi palaikomi profesinéje
veikloje ir turl galimybiy tobuléti.




8.3. Plétoti meninio

ugdymo ir STEAM veikly
integracija, stiprinant
mokiniy kiirybiskumg ir
saviraiskg

(veiklos sritys — ugdymas(is),
ugdymo(si) aplinka,
asmenybes igltis)

8.3.1. Sustiprintos
integruotos meny ir
STEAM veiklos.

8.3.2. 8laikytas aukstas
mokiniy jsitraukimas j
meninj ugdyma ir
projektines veiklas.

8.3.1.1. lgyvendintos ne maziau

kaip 3 integruotos meny ir STEAM
iniciatyvos (integruotos pamokos,
projektinés savaites, kiirybines dirbtuves
).

8.3.1.2. Ne maziau kaip 50 proc.
mokytojy, dirban¢iy meny ir STEAM
srityse, dalyvauja integruoty veikly
planavime ir jgyvendinime.

8.3.1.3. Ne reciau kaip 2 kartus

per metus vyksta integruoty veikly
rezultaty aptarimai metodinése grupése
(dalijimasis patirtimi, tobulinimo
pasitilymai).

8.3.2.1. Meninio ugdymo programose
dalyvauja ne maziau kaip 60 proc.
mokiniy (muzika, dailé, okis, teatras,
ansambliai ir kt.).

8.3.2.2. Ne maziau kaip 40 proc. mokiniy
per metus dalyvauja bent vienoje
projektineje ar kurybingje veikloje
(projektinés savaités, kurybinés dirbtuveés,
tarpdalykiniai projektai).

8.3.2.3. Ne reciau kaip 2 kartus per metus
organizuojami mokiniy pasiekimy ir
patirties pristatymai bendruomenei
(koncertai, parodos, pasirodymai, projekty
muges).

8.4. Stiprinti mokyklos
bendradarbiavimo kultira

ir tinklaveikg, kuriant pozityvy

institucijos jvaizdj
(veiklos sritys — lyderysteé ir
vadyba, ugdymo(si) aplinka)

8.4.1. Plétojamos
tvarios partnerystés su
rajono §vietimo ir
kulttiros jstaigomis.

8.4.2. Didinama patirties
sklaida per bendras
veiklas ir renginius.

8.4.1.1. Pasirasyta bent 1 nauja
bendradarbiavimo sutartis.

8.4.1.2. Ne maZiau kaip 20 proc.
pedagogy jsitraukia j bendradarbiavimo su
partneriais veiklas (organizavimas,
dalyvavimas, koordinavimas).

8.4.1.3. Ne reciau kaip 2 kartus per metus
atliekama partnerystés veikly apzvalga ir
planavimas

(aptarimai administracijoje / metodinése
grupese, tobulinimo sprendimai).

8.4.2.1. Ne maziau kaip 10 proc.
pedagogy jsitraukia j patirties sklaidos
veiklas.

8.4.2.2, Jgyvendinama mokyklos veikly
vieSinimo kryptis

(reguliarlis prane$imai svetainéje,
socialiniuose tinkluose, rajono
informaciniuose kanaluose).

8.5. Saugios ir sveikos aplinkos

kiirimas mokykloje, zalingy
ipro¢iy prevencija.

(veiklos sritys — ugdymas(is),
ugdymo(si) aplinka)

8.5.1. Sveikos
gyvensenos, patyCiy
prevencijos ir kity
renginiy organizavimas.

8.5.1.1. Ugdomos vertybinés nuostatos,
kurybiskumas, pilietiSkumas, sveika
gyvensena ir kt. Renginiai
organizuojami mokykloje ir kt.
aplinkoje, jtraukiant partnerius.

8.5.1.2. Pletojamas tarpinstitucinis
bendradarbiavimas, teikiamos
rekomendacijos, ieSkoma biidy, kaip




8.5.2. VGK pagalbos
uztikrinimas,
bendradarbiaujant ir
konsultuojant mokiniy
ugdymosi galimybiy
plétros klausimais.

8.5.3. Saugios, sveikos ir
draugiskos aplinkos
uztikrinimas.

Smurto ir paty&iy masto
mazinimas — nulinés
tolerancijos paty&ioms
siekis.

pagerinti mokyklos ugdymo(si) aplinka,
mikroklimatg, vaiky/mokiniy sauguma,
kaip efektyviau tenkinti vaiky/mokiniy
individualius, specialiuosius ugdymosi
poreikius.

8.5.2.1. Vaiko gerovés komisijos sukurtas
veiksmy planas/algoritmas, taikomas
spresti i8kylanéioms situacijoms del SUP
mokiniy, patirian¢iy sunkumy ar
netinkamai besielgianciy.

8.5.2.2. Sudaromi ir suderinami su tévais
100% specialiyjy ugdymosi poreikiy
turin¢iy mokiniy Individualiis pagalbos
planai.

8.1.2.3. Ne reciau kaip 2 kartus per metus
vykdomi Svietimo pagalbos specialisty ir
mokytojy komandiniai aptarimai del SUP
ir mokymosi sunkumy turinéiy mokiniy
pazangos.

8.5.3.1. Bus atlikti Smurto ir patygiy
masto, Socialinio emocinio ugdymo
(SEU) situacijos tyrimai. Tyrimy
rezultatai bus analizuojami VGK,
mokiniy, mokytojy tarybos posédziuose,
darbuotojy susirinkime.,

Bus numatytos priemonés smurto ir
patyCiy mastui maZinti.

Vyks mokymai smurto ir priekabiavimo
prevencijos tema.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZzduotis)
(p]]doma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas ir kitos aplinkybeés).

9.2. Nenumatytos aplinkybés ar teisés akty kaita, dél kuriy privalomas veiklos prioritety
pergrupavimas, siekiant uztikrinti batinas mokyklos veiklas.

9.3. Finansiniy, technologiniy ir Zmogigkyjy resursn,yﬁ/epakankamumas arba trukumas.

Savivaldybés meras
(savivaldybés Svietimo jstaigos)
atveju — meras)

-
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